Fachtag , Aus aller Welt in den Beruf”“ am 9.12.2019 in
der Schwabenlandhalle Fellbach

H/a




Kann man fachliches Lernen und
sprachliches Lernen voneinander
entkoppeln?

Ich bin Fachlehrer*in!
Das ist nicht meine
Aufgabe. SchlieRlich Ich bin Ausbilder*in und

bereite ich sie auf die Deutsch mussen sie
konnen, wenn sie die

Ausbildung machen.
Wie sollen sie mich
denn sonst verstehen?

Priufung vor.



Was ist IFSL?

Verzahntes Fach- und Sprachenlernen

e sprachlich- kommunikative Kompetenzen als Teil der beruflichen
Handlungskompetenz

* Verzahnung von fachbezogenen mit sprachlich- kommunikativen
Lernzielen

e Selbstlernkompetenzen aufbauen: selbstgesteuerte Lerntechniken
entwickeln

Ziel des Sprachenlernens:
Lernen im Fachunterricht & Sprachenlernen P

Fachlernen vorantreiben




Qualitatskriterien

Bedarfsorientierung Handlungsorientierung

Teilnehmerorientierung




Qualitatsbereiche und Ebenen der Umsetzung von IFSL

@ EBENEN QUALITATSBEREICHE

ORDNUNGSPOLITISCHE EBENE

Verantwortliche an gesetz-
gebenden, finanzierenden é . RAHMEN-

ader fachkundigen Institutionen BEDINGUNGEN
entscheiden iiber strukturelle

und inhaltliche Rahmen-
bedingungen

INSTITUTIONELLE EBENE

Leitende und planende Akteurinnen

und Akteure von Bildungsinstitutio- LERN-

nen (bei Bildungstriagern, an

Fachschulen oder in Betrieben) FORMATE

beeinflussen die Ausgestaltung van

Bildungsangeboten (DaZ)-Lernende
OPERATIVE EBENE g

Pidagogische Fachkrifte gestalten a

die Lernprozesse, indem sie STRATEGIEN &

unterrichtend, anleitend, AKTIVITATEN

begleitend, coachend cder
anderweitig unterstiitzend titig
sind

o“

passage gGmbH Fachstelle Berufsbezogenes Deutsch im ,,Forderprogramm Integration durch Qualifizierung
Qualitdtsrahmen Integriertes Fach- und Sprachenlernen, 1. Auflage Dezember 2018



Qualitatsbereich Rahmenbedingungen: @
Zentrale Faktoren und Qualitatsmerkmale =

=[1~ =

\/ PROFESSIONALISIERUNG
praxisnah &
prozessorientiert
LERNORGANISATION
flexibel & individuell

TEAMENTWICKLUNG
interdisziplinar &
) KO_OPI_ERETION multiprofessionell
interinstitutionell &

interpersanell

passage gGmbH Fachstelle Berufsbezogenes Deutsch im ,,Férderprogramm Integration durch Qualifizierung” Qualitdtsrahmen Integriertes Fach- und
Sprachenlernen, 1. Auflage Dezember 2018



Qualitdtsbereich: Lernformate
Organisationsformen

A

ADDITIV INTEGRIERT INKLUSIV |

Kursformige Sprachcoaching Sprachsensibler Fach-
Angebote Betriebliches unterricht (SFU)
Sprachmentoring Team-Teaching (TT)
(BSM) von Fach- und

DaZ-Lehrenden

passage gGmbH Fachstelle Berufsbezogenes Deutsch im ,,Férderprogramm Integration durch Qualifizierung” Qualitdtsrahmen Integriertes Fach- und
Sprachenlernen, 1. Auflage Dezember 2018



Qualitatsbereich: @
Strategien & Aktivitaten

oy
ZIELBEREICH
DIE (LERN-)
DEN FACHTHEMEN INDIVIDUALISIERTES KOMMUNIKATION
SPRACHLERNZIELE LERNEN OFFEN UND
ZUORDNEN UNTERSTUTZEN KOOPERATIV
GESTALTEN
STRATEGIEN
DIE LERNSITUATIONEN EINEN SELBST- DAS SPRACHHANDELN
SPRACHLERN- GESTEUERTEN FACHBEZOGEN/
FORDERLICH LERNPROZESS BERUFSSPEZIFISCH
GESTALTEN ANREGEN GESTALTEN

passage gGmbH Fachstelle Berufsbezogenes Deutsch im ,,Férderprogramm Integration durch Qualifizierung” Qualitdtsrahmen Integriertes Fach- und
Sprachenlernen, 1. Auflage Dezember 2018



Sprachbedarfsermittlung
Teilnehmer*innen _

Berufe
Lernprozesse ~ beobachten
Arbeitsplatze

passage gGmbH Fachstelle Berufsbezogenes Deutsch im ,,Férderprogramm Integration durch Qualifizierung” Sprachbedarfsermittlung im berufsbezogenen
Unterricht Deutsch als Zweitsprache, 5. Auflage Januar 2016




Scaffolding

Sprachbedarf wird aus fachbezogenen
Lerninhalten ermittelt

Sprachbedarfsanalyse

Sprachstand der Gruppe

Sprachstandsfeststellun
: - Sprachstand der individuell Lernenden

Konkrete Planung der Unterrichtseinheit
auf Basis der Forderbedarfe

Unterrichtsplanung




Szenarien

Kann-
Bedarfsermittlung Beschreibungen Kursplanung
(Kursziele)

Szenario




Fachtexte knacken

f Textebene

Satzebene

Wortebene

Sprechen




Berufsbezogenes
Deutsch

FACHSTELLE KONTAKT  GLOSSAR

|Q Fachstelle —
Berufsbezogenes Deutsch 1§ D

ENGLISH

Www.deutsch-am-arbeitsplatz.de

PUBLIKATIONEN DER
FACHSTELLE

Die Publikationen der Fachstelle
konnen Sie hier als pdf herunterladen
oder bei uns als Print-Exemplar
anfordern. Fullen Sie dazu bitte das
Bestellformular aus und senden Sie
es uns per Fax oder E-Mail.

ppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppppp






DAMNKEE
Migrahde]

“Mut}
Vie I_fnlt s,
Vielfalt

Courage

DANKE

. Vielfatt
Creativity DANKE.
ek weDiVErsity

Kollaboration

siweTrainings  <Inklusions

Menge| . Ml..lt

Franziska Krieger
franziska.krieger@mvhs.de

Rabia Gurler
rabia.guerler@tuerantuer.de



